


Информационная справка о проделанной работе 
Центра содействия трудоустройства выпускников.
В октябре, ноябре, декабре месяце 2021 года по плану работы ЦСТВ в рамках профессиональных модулей ПМ 07 «Организация обслуживания в барах» и ПМ 06 «Управление текущей деятельностью подчиненного персонала» занятия в выпускных группах О-40, О-41, ТВ – 67, Б-111, Т-200, Т-201, ПКД – 2, ПКД – 3, ПКД – 4, ПКД – 5  ( в количестве 221 человек) проводились с представителем отдела по подбору персонала ООО «Перекресток» Бацула Н.В..  
В ходе мероприятия студенты научились:
- формированию профессиональных целей и оцениванию собственного уровня развития профессиональных и общих компетенций 
- составлению и отправке резюме, работе с базой предприятий, вакансиями
- ознакомились  с требованиями к заполнению портфолио как результата достижения профессиональных целей (трудоустройство или собственное дело).
























